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 Tunis, le 21/07/2026 

 

            

 « INNOVATION MANAGEMENT 2026-2027»  

LISTE DES CANDIDIATS RETENUS A L’ENTRETIEN ORAL  

Suite à l’entretien oral qui s’est déroulé les 20 et 21 Juillet 2026, les 9 candidats mentionnés dans les 

tableaux suivants ont été retenus. Le score définitif est une moyenne arithmétique du score sur 

dossier et du score sur entretien. Tous les candidats ont emmené un dossier en papier le jour de 

l’entretien oral, ces dossiers sont gardés par l’administration de l’ENIT étant donné la nécessité de 

créer, pour chaque candidat, d’un compte kedux qui lui permet de suivre les nouveautés relatives 

aux cours, aux examens, aux emplois du temps, aux résultats des examens etc. Les candidats doivent, 

en revanche s’inscrire à l’ESSECT dans les délais indiqués, ultérieurement, sur le site web de l’ESSECT. 

Ils doivent ramener d’autres dossiers en papier, au service des masters à l’ESSECT, dans les deux 

jours à venir (entre le 23 et le 25 Juillet). Les pièces à fournir sont les suivantes : 

- Le formulaire de candidature imprimé à partir du site de l’ESSECT , dûment rempli et signé par le 

candidat 

- 1 copie de la carte d’identité nationale; 

- 3 photos d’identité;  

- 1 copie conforme du diplôme du Baccalauréat ; 

- 1 copie conforme du diplôme de Licence (ou de maîtrise) ; (une copie de l’ attestation de réussite en 

3ème année si le candidat est fraîchement diplômé)  

- 1 copie conforme du diplôme de mastère pour les titulaires de ce diplôme  
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- 1 copie conforme de tous les relevés de notes (y compris les années de redoublement) ; 

- 1 copie des diplômes  d’équivalence dans le cas de diplômes délivrés par les universités privées  

- 1 CV  

- Justificatifs des activités dans la vie associative ou autres. 

N.B : Seuls les candidats externes à l’ESSECT sont tenus de fournir des copies conformes. 

 

Les candidates sur la liste d’attente devraient aussi ramener des dossiers en papier dans les délais sus 

indiqués. Elles seraient intégrées à la liste des admissibles suite à une décision commune des 

responsables du mastère à l’ESSEC et à l’ENIT.     

Les trois tableaux suivants indiquent respectivement les candidats ingénieurs ou titulaires de 

diplômes de masters, les candidats détenteurs d’une licence et ceux de la liste d’attente  

TABLEAU I (Mastères et Ingénieurs) 

CIN / 
Passeport 
pour les 
étudiants 
étrangers 

Numéro 
du 
dossier Prénom Nom 

Établissement des 
candidats Spécialité 

 

Score sur 
dossier   
 

Score sur 
entretien  Score final  

*****285 232 Ikhlass Hammemi Académie militaire 

Sciences 
juridiques 
et gestion 19,92 18 18,96 

 

TABLEAU II (Licences)  

CIN / 
Passeport 
pour les 
étudiants 
étrangers 

Numéro 
du 
dossier Prénom Nom 

Établissement 
des candidats Spécialité 

 

Score sur 
dossier   
 

Score sur 
entretien  

Score 
final  

*****917 1955 Yassine Hajji ESSEC Tunis Management 25,7 
 

17 21,35 

*****426 679 
Obeid 
Allah Nouicer 

IHEC 
CARTHAGE Finance 25,7 17 21,35 

*****387 1833 Akrem 
Ben 
Hassouna 

Universite 
Centrale 

Mécatronique 
Industrielle 24,61 18 21,305 

*****480 908 
Mohamed 
Haroun Cheriha 

Tunis Business 
School Finance 23,76 

 

17 20,38 

*****844 1389 Rayen Ben Ameur IHEC SOUSSE Management 

 

21,83 
 

18 19,915 

*****048 1743 Eya bouhalleb ISCC BIZERTE Management 21,74 17,5 19,62 
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*****311 961 Rahma Nouira IHEC SOUSSE Management 

 

20,62 
 

15 17,81 

*****858 1794 Tessnime Bediss ESSEC Tunis 
Administration 
des Affaires 

 

17,9 
 

17 17,45 

 

TABLEAU III (L ste d’atte te) 

*****780 2038 Nour ben Salem 
ISET 
ZAGHOUAN 

Comptabilité 
et finance 

      

22 12 17 

*****203 2114 Rahma Zouari ISET RADES Marketing 
      

22,68 12 17,34 

 


